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कार्मिक, लोक र्िकायत एवं पेंिन मंत्रालय                                                                                                                     माग संख्या 74 
कार्मिक और प्रर्िक्षण ववभाग 

  
1. प्रर्िक्षण योजनाएं (सीएस) 

ववत्तीय पररव्यय 
(रुपये करोड़ में) 

ननगिम 2026-27 पररणाम 2026-27 

2026-27 ननगिम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

पररणाम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

126 I. राष्‍ट रीय र्सववल सेवा क्षमता ववकास कायिक्रम (एनपीसीएससीबी) - र्मिन कमियोगी 
1. सभी ससविल सेिकों 

की सक्षमता सचंासलत 
क्षमता विकास को 
सुनिश्चचत करिा 

1.1 आईगॉट पर अपिी क्षमता 
विकास योजिाओं के माध्यम से 
भूसमका-आधाररत दक्षता विकास 
का प्रचालि करिे िाले राज्यों की 
संख्या 

20 
 

1. प्रत् येक ससविल सेिा 
पदाधधकाररयों की 
दक्षता संबंधी कसमयों 
को पाटिा 

1.1 राज्यों के साथ अंनतम रूप ददए गए 
कममयोगी दक्षता मॉडल दक्षताओं का 
%, श्जसके सलए सामग्री आईगॉट पर 
उपलब्ध कराई गई है 

100 
 

1.2 मंत्रालयों/विभागों की संख्या, 
श्जन् होंिे अपिे एसीबीपी म  
संशोधि ककया है 

40 
 

1.2 अनििायम पाठ्यक्रम उपयोग का %  100 
 

2. व् यािहाररक, 
कायामत्मक और डोमेि 
दक्षताओं से जुडे 
अधधकाररयों के सलए 
विचि स्तरीय सामग्री 
उपलब्ध करािे के 
सलए अिसर प्रदाि 
करिा 

2.1 डोमेि दक्षताओं के सलए बिाए 
गए पाठ्यक्रमों की कुल संख्या, 
श्जन्ह  शुरू (ऑिबोडम) ककया गया 
है 

 

500 
 
 

2. कायमक्रम की गुणित्ता 
और प्रसशक्षक्षत 
अधधकाररयों के 
निष् पादि म  सधुार 

2.1 विभाग और ऑिबोडम सीटीआई1 द्िारा 
चलाए जा रहे पाठ्यक्रमों के तहत 
प्रसशक्षक्षत प्रनतभाधगयों से कायमक्रम की 
गुणित्ता के संबंध म  औसत फीडबैक 
स्कोर (1-5 के पैमािे पर) 

5 

2.2 माकेटप्लेस के माध्यम से 
एकीकृत पाठ्यक्रमों की कुल 
संख्या 

14 
 

3. माकेटप्लेस पाठ्यक्रम 
द्िारा अधधकाररयों 
की गुणित्ता म  सुधार 

3.1 iGOT के माध्यम से माकेटप्लेस से 
पूणम ककए गए पाठ्यक्रमों की कुल 
संख्या 

1,000 

                                                      
1 क द्रीय प्रसशक्षण ससं्थाि 



2 

 

ववत्तीय पररव्यय 
(रुपये करोड़ में) 

ननगिम 2026-27 पररणाम 2026-27 

2026-27 ननगिम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

पररणाम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

3. सभी ससविल सेिाओं 
म  ज्ञाि को सुलभ 
और समािेशी बिािा 

3.1 आईगॉट कममयोगी पोटमल पर 
पंजीकृत राज्यों/संघ राज् य क्षते्रों 
के कममचाररयों की संख्या 

5,00,000 
 

4. पूरी सरकार म  कुशल 
कायमबल और संिधधमत 
ज्ञाि की उपलब्धता 
म  बढोतरी 

4.1 आईगॉट पर शासमल अधधकाररयों का 
%, श्जन्होंिे सलगं-िार िगीकरण 
(पुरुष और मदहला) के साथ कम से 
कम तीि पाठ्यक्रम पूरे कर सलए हैं।  

40 
 

4. िीनत, क्षमता निमामण 
और कासममक प्रबंधि 
आदद संबंधी निणमय  
म  सहायता प्रदाि के 
सलए डटेा-संचासलत 
निगरािी। 

4.1 विसभन्ि सकेंतकों के सबंंध म  
प्रगनत की निगरािी हेतु डैशबोडम 
का उपयोग करिे के सलए 
प्रसशक्षक्षत ककए गए राज्यों/विभागों 
की संख्या 

20 
 
 

5. सकक्रय उपयोगकतामओं 
की संख्या और उसके 
उपयोग दर म  सधुार 

5.1 प्लेटफॉमम पर सकक्रय उपयोगकतामओं 
का % (सकक्रय उपयोगकताम – िे कम 
से कम एक पाठ्यक्रम पूरा ककया हो) 

50 
 

5. प्रसशक्षण संस्थािों का 
मािकीकरण 

5.1 ससविल सेिा प्रसशक्षण संस्थािों 
हेतु राष्रीय मािक 
(एिएससीएसटीआई2) ढांचे के 
अिुसार प्रत् यानयत प्रसशक्षण 
संस्थािों की संख्या 

44 
 

6. प्रसशक्षण गुणित्ता म  
सुधार की ददशा म  
कायम कर रहे ससं्थाि 

6.1 गुणित्ता सुधार योजिा शुरू की गई 
 

60 
 

5.2 पुिप्रमत् यानयत प्राप्त संस्थािों की 
संख्या 

70 
 
 

7. संस्थाि रेदटगं म  
सुधार 

7.1 पुिः प्रत्यायि के उपरांत सुधार की 
ररपोटम देिे िाले संस्थािों की संख्या 

503 

 II. सभी के र्लए प्रर्िक्षण - टीएफए योजना 
52.20 1. सभी के सलए 

प्रसशक्षण प्रदाि करिे 
के सलए राष्रीय 

1.1 एससीटीपी4 के तहत प्रसशक्षक्षत 
पदाधधकाररयों की संख्या 

30,000 1. बेहतर सािमजनिक 
सेिा वितरण के सलए 
राज्य और क द्र 

1.1 एससीटीपी के तहत प्रसशक्षक्षत 
प्रनतभाधगयों से कायमक्रम की गुणित्ता 
के सबंंध म  औसत फीडबैक स्कोर1 

10 

                                                      
2 िागररक सेिा प्रसशक्षण ससं्थािों के सलए राष्रीय मािक 
3 कम से कम 1* – 50 (श्जसम  2* से 20 भी शासमल हैं) और 2* – 20 
4 राज्य शे्रणी प्रसशक्षण 
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ववत्तीय पररव्यय 
(रुपये करोड़ में) 

ननगिम 2026-27 पररणाम 2026-27 

2026-27 ननगिम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

पररणाम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

प्रसशक्षण िीनत का 
कायामन्ियि: उधचत 
प्रसशक्षण कायमकलापों 
के माध्यम से ससविल 
सेिकों/कायमबल की 
दक्षता को सदुृढ 
करिा 

सरकार के 
अधधकाररयों/ 
कममचाररयों की 
दक्षताओं का विकास 
करिा; प्रसशक्षकों के 
संिगम और राज्य/संघ 
राज्य क्षेत्र एटीआई म  
प्रसशक्षण अिसंरचिा 
को मजबूत करिा; 

(1-10 के पैमािे पर) 

1.2 टीडीपी5 के तहत प्रसशक्षक्षत 
अधधकाररयों/प्रसशक्षुओ/प्रसशक्षकों 
की संख्या 

1,000 1.2 टीडीपी के तहत प्रसशक्षक्षत प्रनतभाधगयों 
से कायमक्रम की गुणित्ता के संबंध म  
औसत फीडबैक स्कोर1 (1-10 के 
पैमािे पर) 

10 

1.3 एफडीएस6 के तहत प्रसशक्षक्षत 
संकाय/प्रसशक्षकों की संख्या 

10 1.3 1एफडीएस के तहत प्रसशक्षक्षत सकंाय 
द्िारा कायमक्रम की गुणित्ता के सबंंध 
म  औसत फीडबैक स्कोर1 (1-10 के 
पैमािे पर) 

10 

1.4 एसीटीआई7 के तहत डडश्जटल 
बुनियादी ढांचे/प्रसशक्षण क्षमता 
आदद को बढािे के सलए सहायता 
प्राप्त एटीआई8 की संख्या 

10 1.4 एसीटीआई के तहत डीएलएल9 की 
स्थापिा के बाद एटीआई द्िारा 
विकससत ई-सामग्री का % 

100  

1.5 जि-सेिा कायमक्रम के तहत 
प्रसशक्षक्षत ककए जािे िाले राज्य 
विभागों म  एलटी10 और मास्टर 
प्रसशक्षक एमटी11 की संख्या 

1,000 1.5 जि-सेिा कायमक्रम के तहत प्रसशक्षक्षत 
मुख् य प्रसशक्षकों से कायमक्रम की 
गुणित्ता पर औसत फीडबैक स्कोर1 

(1-10 के पैमािे पर) 

10 

                                                      
5 सशक्षक विकास कायमक्रम 
6 संकाय विकास योजिा 
7 प्रसशक्षण ससं्थािों की क्षमता का संिधमि 
8 प्रशासनिक प्रसशक्षण संस्थािों 
9 डेटा एिं अधधगम प्रयोगशाला 
10 मुख् य प्रसशक्षक 
11 मास्टर प्रसशक्षक 
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ववत्तीय पररव्यय 
(रुपये करोड़ में) 

ननगिम 2026-27 पररणाम 2026-27 

2026-27 ननगिम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

पररणाम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

1.6 क् यू.आईपी12 घटक के तहत 
सहायता प्राप्त एटीआई की 
संख्या 

5 1.6 क् यूआईपी/निधध उपयोग के 
कायामन्ियि के बाद एटीआई के 
एिएससीएसटीआई अंकों म  सुधार के 
संबंध म  औसत फीडबैक स्कोर1 (1-
10 के पैमािे पर) 

10 
  

1.7 टीएिए13/ टीआईए14 पूरा करिे 
िाले राज्य/संघ राज् य क्षेत्रों के 
विभागों की संख्या  

2515  1.7 राज्यों/संघ राज् य क्षेत्रों के उि विभागों 
का %, श्जिके सलए टीएिए/टीआईए 
आयोश्जत ककया गया है। 

100  

1.8 उत्कृष्टता क द्र घटक के तहत 
(सीओई16) की संख्या 

1 1.8 उत्कृष्टता क द्र (सीओई) की स्थापिा 
के बाद धचश्न्हत डोमेि क्षते्रों म  
एटीआई द्िारा विकससत डडश्जटल 
सशक्षण सामग्री का % (5 साल का 
लक्ष्य 12 डीएलएम - पहले िषम म  2 
डीएलएम) 

16  

 III. सचिवालय प्रर्िक्षण एवं प्रबंधन ससं्थान और कार्मिक एवं प्रर्िक्षण ववभाग के अन्य संस्थान के र्लए एकीकृत भवन 
40 1. पुरािे जेएियू पररसर, 

िई ददल्ली म  
आईएसटीएम के सलए 
कायामलय प्रसशक्षण 
पररसर और डीओपीटी 
के सलए कायामलय 

1.1 सधचिालय प्रसशक्षण और प्रबंध 
संस्थाि के सलए कायामलय 
प्रसशक्षण पररसर और डीओपीटी 
के सलए कायामलय की एकीकृत 
सुविधाओं के सलए िए भिि के 
संपूणम निमामण का % 

100    

                                                      
12 गुणित्ता सुधार योजिा 
13 प्रसशक्षण अपेक्षा मूल्यांकि 
14 प्रसशक्षण प्रभाि आकलि 
15 एटीआई के सलए 25 
16 स्थावपत उत्कृष्टता क द्रों 
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ववत्तीय पररव्यय 
(रुपये करोड़ में) 

ननगिम 2026-27 पररणाम 2026-27 

2026-27 ननगिम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

पररणाम संकेतक लक्ष्य 
2026-27 

आिास की एकीकृत 
सुविधाओं के सलए 
िए भिि का निमामण 

15.09.2026 तक 

 


